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Minutas del Consejo Parroquial

En asistencia: Fr. Liekhus, Fr. David, Beth Schorle, Angela Piram, Casey
Martin, John Rimstad, Roma Lee Rasmussen, Maureen Mahowald, Beth
Coleman.

Oracion inicial

Reflexion

Housekeeping

Acta aprobada con correccion al primer punto bajo Formato de
solicitud de la comisién: el cambio va a hace

Roma Lee presentd una propuesta para su aprobacion; Juan lo
secundo.

Posiciones abiertas del consejo parroquial

Recomendacion sobre como cubrir los puestos: uno para la Asuncion
y otro para San Pedro.

Comunicarse con las parroquias para que nominen.

Maureen - Nominaciones de manera justa y transparente

Padre: el proceso de entrevista va mas alla del pastor. Incluir la
participacién del consejo

E-explosion el 10 de abril

Mesa de Anuncios - 20 y 21 de abril después de misas

Las nominaciones se entregaran antes del 5 de mayo.

La entrevista y las elecciones antes del 19 de mayo deben elegir
fechas para el discernimiento.

Comisiones

Agenda de la reunién de liderazgo del 6 de abril

John - Definiciones de Comisiones 3 parroquias

Pieza de discernimiento y educacion.

Encuesta y comentarios para la reunion de abril

Comisiones para explicar la maxima prioridad con la declaracién de
mision.

- ¢Qué ministerio necesita destacarse que tal vez no se conozca?
- Como informar a los ministerios sobre las comisiones.

Maureen: ;Las comisiones tienen personas que las lideren? ; Todos
tienen el mismo problema?

Beth C - Como compartir con los ministerios como comision

Roma Lee - La gente en los ministerios necesita saber qué otros
ministerios estan en una comision.

Maxima prioridad dentro de la comision en cuanto a qué ministerios
pertenecen a una comision

Angela - ; Cémo priorizamos lo esencial? ;,Qué es la forma?
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“The parish is not an
outdated institution;
precisely because it
possesses great
flexibility, it can
assume quite
different contours
depending on the
openness and
missionary creativity
of the pastor and
the community.”

— Pope Francis, The
Joy of the Gospel:
Evangelii Gaudium
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e Casey: Traiga a una persona del ministerio a la reunion.

e Tener todas las comisiones en el futuro

e Padre L. - ;Cual es el objetivo de la comision? ; Qué ministerios pueden faltar?

e ;Estamos demasiado presionados? ;Cémo les ayudamos?

e John: limite de temas/comisiones

¢ Reduzca la escala a uno o dos que tengan mas personas/miembros

e Roma Lee: consulte informacién para los ministerios

e Beth S- Los Ministerios necesitan saber mas sobre lo que ya hacemos

e Colocados en comision para lograr la mision de las parroquias.

e Construir conexion de los ministerios con la comisién y la mision

e John-Preguntas para el 6 de abril Idea No. 4. Idea No. 2 en un futuro cercano

¢ Una o dos entrevistas mas con ministerios

e Padre D: Piense en una comision completa en lugar de solo un ministerio.

e Roma Lee: Establezca un dia social para la comision.

e Conocer y saludar a personas en los ministerios.

e Maureen: Tener redes sociales para todas las comisiones.

o Beth C- Compartir el propésito de la comision y los ministerios dentro

¢ John- Los miembros del Consejo Parroquial se acercaran para entrevistar a los ministerios
e Angela- Llegar a los ministerios de una manera mas amplia

e ;Pregunta sobre continuar la oracién por 3 parroquias o cambiar? Guardalo por ahora

Oracion final

Respetuosamente presentado: Rick Zilka



